
ATA DA 1ª (primeira) Assembleia Geral Ordinária do Consórcio Público de 

Saúde da Microrregião de Icó. As 09h30min do dia 02 (dois) do mês de julho do 

ano de 2025, reuniram de forma virtual através do link 

https://us06web.zoom.us/j/86994378306?pwd=FweHYZbZbWC6qpdWHFCqJr5IyQM

taX.1, convocados que foram por meio de Oficio Circular de CONVOCAÇÃO N.º 

0003/2025, datada de 25/06/2025, nos termos dos arts. 15 e 21, inciso I, do Estatuto 

do Consórcio, e mediante comunicação realizada por meio de envio desse 

expediente, por e-mails, e por WhatsApp dos representantes legais dos entes 

consorciados, com fins de discutir e deliberar sobre os itens constantes da Pauta. 

Participaram os Prefeitos e Prefeitas Municipal de Cedro, Nilson Alves Diniz; de Icó, 

Aurineide Amaro de Souza; de Lavras da Mangabeira, Ronaldo Pedrosa Luna; de 

Orós, Teresa Cristina Alves Pequeno; a Representante da Secretaria de Saúde do 

Estado do Ceará, Tereza Cristina Mota de Sousa Alves, a Vice-Prefeita de Baixio, 

Anália Dasdores Ferreira Fernandes; representando o Senhor Lúcio Alves Barroso, 

a Vice-Prefeita de Umari, Mylena Pinheiro Alves; representando o senhor Alex 

Sandro Ferreira Rufino, além do Superintendente Jurídico da SESA, Dr. Rômulo 

Nogueira, do Coordenador da Gestão dos Consórcios do Estado do Ceará, Bruno 

Elói, do Procurador Jurídico do CPSMIC, Hermano Limeira, das Diretoras do Centro 

de Especialidades Odontológicas, Erla Jordana Araújo Josino e Teresa Cristina 

Arruda Carlos, Diretora da Policlínica Regional de Icó.  Verificado o quórum mínimo 

necessário para abertura, o senhor Presidente declarou aberta a 1ª (primeira) 

Assembleia Geral Ordinária do CPSMIC, tendo nomeado a Secretária Executiva 

Maria da Conceição Moreira, para secretariar os trabalhos, passando de imediato a 

fazer a leitura da pauta objeto da convocação – que tinha inicialmente os seguintes 

assuntos: 1 - Apresentação e deliberação sobre as Prestações de Contas do 

Exercício 2024 e do 1º (primeiro) quadrimestre de 2025; 2 – Proposta de Reajuste 

salarial em 10% (dez por cento) para os funcionários do CEO, Policlínica e pessoal 

terceirizado que não tiveram reajuste conforme percentual do salário mínimo; 4 - 

Apresentação do Projeto de Resolução para implantação do Serviço de 

Odontopediatria no Centro de Especialidades Odontológicas. Em seguida passou-se 

a apresentação do relatório de Prestação de Contas do exercício 2024, onde 

observou-se que o CPSMIC obteve no período de 2024 uma de receita orçamentária 

de R$ 11.351.216,45 (onze milhões, trezentos e cinquenta e um mil, duzentos e 

dezesseis reais e quarenta e cinco centavos) e extra orçamentária de R$ 791.805,84 
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(setecentos e noventa e um mil, oitocentos e cinco reais e oitenta e quatro 

centavos). A despesa empenhada no EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2024, foi R$ 

13.267.715,79 (treze milhões, duzentos e sesenta e sete mil, setecentos e 

quinze reais e setenta e nove centavos), enquando a despesa liquidada foi de 

R$ 11.701.088,00 (onze milhões, setecentos e um mil, oitentos e oito reais). A 

despesa do CPSMIC efetivamente paga durante o exercício de 2024, atingiu a cifra 

de R$ 11.205.107,62 (onze milhões, duzentos e cinco mil, cento e sete reais e 

sessenta e dois centavos), correspondente as despesas orçamentárias e extra-

orçamentárias. Dando continuidade, a pauta iniciou a apresentação do relatório de 

Prestação de Contra do 1º (primeiro) quadrimestre de 2025, que se apresentou da 

seguinte forma: Foi arrecadada no 1º (primeiro) quadrimestre de 2025, uma receita 

orçamentária de R$ 3.173.312,31 (três milhões, cento e setenta e três mil, 

trezentos e doze reais e trinta e um centavos) e extra orçamentária de R$ 

233.769,05 (duzentos e trinta e três mil, setecentos e sessenta e nove rais e 

cinco centavos). A despesa empenhada no 1º (primeiro) quadrimestre de 2025, foi 

R$ 2.664.582,76 (dois milhões, seiscentos e sessenta e quatro mil, quinhentos 

e oitenta e dois reais e setenta e seis centavos), enquanto a despesa liquidada foi 

de R$ 2.680.394,62 (dois milhões, seiscentos e oitenta mil, trezentos e noventa 

e quatro reais e sessenta e dois centavos). A despesa do CPSMIC efetivamente 

paga durante o 1º (primeiro) quadrimestre de 2025, atingiu a cifra de R$ 

2.190.891,04 (dois milhões, cento e noventa mil, oitocentos e noventa e um 

reais e quatro centavos), correspondente as despesas orçamentárias e extra-

orçamentárias.  Após a apresentação dos relatórios, os Prefeitos e Icó e Lavras, 

Aurineide e Ronaldo teceram elogios à gestão do Consórcio, na pessoa do seu 

Presidente pela forma como o vem conduzindo, é indiscutível a melhora nos 

serviços oferecidos pelo CEO e Policlínica, concordaram os Prefeitos. Em seguida o 

senhor Presidente colocou em votação os referidos relatórios, lembrando que os 

mesmos já haviam sido apreciados pelo Conselho Fiscal tendo tido parecer 

favorável às suas aprovações, e as prestações de contas foram aprovadas por 

unanimidade. Seguindo a pauta foi apresentada Proposta de Reajuste salarial em 

10% (dez por cento) para funcionários do CEO e Policlínica e pessoal terceirizado 

que não tiveram reajuste conforme percentual do salário mínimo, o senhor 

Presidente argumentou que pretendia conceder um percentual maior de reajuste, no 

entanto, após se fazer um estudo do impacto financeiro, observou que não seria 



possível um percentual superior a 10% (dez por cento), tendo em vista que os 

recursos recebidos não tiveram correção, ou seja, continuam os mesmos valores, 

porém conforme as finanças do Consórcio fossem se organizando, outros estudos 

poderão ser realizados e posteriormente um novo rejuste poderá ser concedido e 

colocou em votação, tendo sido aprovado o Projeto de Resolução que concede 

reajuste salarial 10% (dez por cento) aos funcionários lotados no Consórcio, no 

Centro de Especialidades Odontológicas, na Policlínica Regional de Icó e os 

contratados pela Empresa Tercerizada que não tiveram reajuste salarial conforme o 

salário mínimo, e teve aprovação por unanimidade. Logo depois foi apresentado o 

Projeto de Resolução para implantação do Serviço de Odontopediatria; que também 

foi aprovado por unanimidade. E não havendo nada mais a ser tratado o senhor 

Presidente, agradeceu a participação de todos e declarou encerrada a 1ª (primeira) 

Assembleia Geral Ordinária do Consórcio Público de Saúde da Microrregião de Icó, 

e para tudo constar ordenou que se lavrasse a presente ata que, que será lida e 

será assinada digitalmente por mim que a Secretariei, pelo Presidente e 

participantes. 
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